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知识组织：开拓优质稿源，做主动出击的
学术星探
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稿源：期刊的生命线

作者：期刊赖以生存
和发展的源泉

前沿的选题

有潜质的作者



研究对象
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1 知识组织

1.1 提升编辑团队专业、英文和编辑出版水平，
培养编辑领军人才，以更好地建立与科学家的
良好学术联系

科学家愿意帮助期刊发展

科学家乐意将优质稿件投给本刊



1.2  提升编辑对学科热点的敏锐感知力，
提高组约稿的速度，争取首次报道权

1 知识组织

1.3  参照国际顶刊学科专业的职业编辑模式，
培养并锻炼适应高端刊物的职业学科编辑方式

1.4  根据编辑的学术背景、个人特长和优势，
在设置职业学科编辑岗位之外，设置审稿编辑、
文字编辑、新媒体编辑等岗位，强调个性化发展。



知识开发：深入践行融合出版，提升期刊
传播力
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01 微信报道

02 学术内容科普化

03 网站宣传

04 电子刊推送

05 会议推荐

2 知识开发



2 知识开发



知识服务：为作者提供优质服务，使期刊
真正成为凝聚科研人才的平台
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3 知识服务

3.1 深入科研一线，走访国内重点高校、研究所及
各级重点实验室

3.2 改进和完善论文写作服务，培养更多的作者
和读者



① 编辑学论文选题的特点

② 编辑学论文选题的发掘及写作常见

问题探讨

③ 如何撰写一篇漂亮的编辑学论文

④ 编辑学论文发表攻略

……



知识组织 知识开发 知识服务

一流期刊建设视阈下青年编辑向复合型人才的角色转换



1 周密策划
2 精心加工

3 锦上添花
4 拾遗补缺

5 精雕细刻
6 一丝不苟

7 精益求精
8 尽善尽美



感谢倾听

请各位领导、老师批评指导！


